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הפרס מיועד לדוקטורנטים בתחום התנהגות ארגונית, סוציולוגיה ארגונית, פסיכולוגיה ארגונית 

והצעת המחקר שלהם אושרה ע"י ופסיכולוגיה של הבריאות, אשר נמצאים בתחילת דרכם 

 הוועדה האוניברסיטאית לתלמידי תואר שלישי.

נועד לדוקטורנטים אשר נושאי עבודתם עוסקים בקשרים בין גורמים ₪,  15,000הפרס, בגובה 

חברתיים בעבודה, הן חיוביים והן שליליים, לבין בריאות, התנהגויות בעבודה וביצועי -פסיכו

 הצעות המחקר יכולות לכלול מחקרי שדה, מחקרי מעבדה והתערבויות שונות.  עובדים. 

אביב, -מועמדותם סטודנטים הלומדים באחת מהאוניברסיטאות הבאות: תל רשאים להגיש את

 גוריון ,חיפה והטכניון.-אילן, אריאל, בן-העברית, בר

 750-1250עמ' ) 3-5על מגיש המועמדות להציג תקציר מורחב של הצעת המחקר, בהיקף של 

 יכלול את הנקודות הבאות:מילים(, אשר 

 מחלקה/בית ספר/פקולטה, שם המנחה.שם הסטודנט, אוניברסיטה, .1

  נושא עבודת המחקר..2

 רקע מדעי קצר..3

 מטרות המחקר והשערות המחקר..4

 שיטות המחקר )אוכלוסיית המחקר, משתני המחקר, כלים והליך(..5

 התרומה הצפויה של המחקר..6

 Times Newאו  Arialאת ההצעות יש להגיש כקובץ וורד. ניתן להגיש בעברית או באנגלית. פונט 

Roman בין השורות ושוליים רגילים. כל נקודה תפורט מתחת  1.5נקודות, רווח של  12, גודל

 לכותרת מתאימה.

 להגשה יש לצרף עותק של אישור הצעת המחקר ע"י הוועדה האוניברסיטאית לתואר שלישי.

 ofer.atad@gmail.com למר עופר אטד בכתובת: 31.3.2014מועמדות ניתן להגיש עד לתאריך 

1.6.2014 -התוצאות יפורסמו ב. 

 2014הפרס יוענק במהלך חודש יוני. 
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