
 

 קול קורא

 להגשת מועמדות לפרס לימודים

 ע"ש פרופ' אריה שירום ז"למקרן 

התנהגות ארגונית, סוציולוגיה ארגונית, פסיכולוגיה ארגונית מיועד לדוקטורנטים בתחום הפרס 

אושרה ע"י  המחקר שלהם נמצאים בתחילת דרכם והצעתאשר בריאות, ה ופסיכולוגיה של

 .לתלמידי תואר שלישי הוועדה האוניברסיטאית

בין גורמים  ים בקשריםלדוקטורנטים אשר נושאי עבודתם עוסק נועד₪,  00,111הפרס, בגובה 

 תיוהתנהגו ,פיזית ונפשית חברתיים בעבודה, הן חיוביים והן שליליים, לבין בריאות-פסיכו

וביצועי עובדים.  הצעות המחקר יכולות לכלול מחקרי שדה, מחקרי מעבדה  בעבודה

 התערבויות שונות.  ו

אביב, -רשאים להגיש את מועמדותם סטודנטים הלומדים באחת מהאוניברסיטאות הבאות: תל

 ,חיפה והטכניון.גוריון -אילן, בן-העברית, בר

. מקבל/ת 01.1.2100 -ב, שיתקיים ז"ל שירוםאריה הפרס יינתן ביום עיון לזכרו של פרופ' 

 דקות. 01 קצרה שלהפרס יתבקש/תתבקש להציג את נושא העבודה בפרזנטציה 

 על מגיש המועמדות להציג תקציר מורחב של הצעת המחקר, 

 , אשר יכלול את הנקודות הבאות:מילים( 051-0251) עמ' 0-5בהיקף של 

 .  שם הסטודנט.0

  .  נושא עבודת המחקר.2

 .  רקע מדעי קצר.0

 .המחקר המחקר והשערות.  מטרות 4

 והליך(. , כלים.  שיטות המחקר )אוכלוסיית המחקר, משתני המחקר5

 .  התרומה הצפויה של המחקר.1

 בכתובת הבאה: 00.0.00עד לתאריך   ניתן להגישמועמדות 

https://docs.google.com/spreadsheet/viewform?formkey=dDJTeU1RY0F6TnNCb2xaN

nFRRHY5aFE6MQ 

 05.5.2100 -התוצאות יפורסמו ב

 ofer.atad@gmail.com ת:בשאלות ניתן לפנות למר עופר אטד בכתוב

https://docs.google.com/spreadsheet/viewform?formkey=dDJTeU1RY0F6TnNCb2xaNnFRRHY5aFE6MQ
https://docs.google.com/spreadsheet/viewform?formkey=dDJTeU1RY0F6TnNCb2xaNnFRRHY5aFE6MQ
file:///C:/Users/Ofer/AppData/Local/Temp/ofer.atad@gmail.com

